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Plan de actuaciones 2024

1. Operaciones

SIG Industrial Lokinn

2. Estratégico

Plan estratégico

3. Innovación

Herramienta innovación
colaborativa (MAPITEC)

Herramienta de
Gamificación para impulsar

la Movilidad Sostenible

4. Movilidad

Plan director de
infraestructura verde

Base patinetes. 
Movilidad compartida

Plataforma tranvía

7. Comunicación

Plan de comunicación

5. Sostenibilidad

Plataforma colaborativa de
Simbiosis Industrial.
Modelo de economía

circular

Comunidad Energética
Local. CEL

Ciencia y Tecnología en
Femenino

Tecnocompromiso

6. Networking / Eventos

Concurso de paellas 2024

Carrera de relevos
teambuilding

Mercado de proximidad
De la huerta al Parque
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Rebaja del gravamen ITP/AJD del
10% al 4% en adquisición de
inmuebles para desarrollo de la
actividad.

Bonificación del 30% en la cuota de
documentos notariales (AJD) en
escrituras públicas para la
adquisición de inmuebles.

Bonificación de hasta el 60% del
impuesto de construcciones,
instalaciones y obras (ICIO) vinculada al
fomento de empleo.

Ayudas del IVACE.

ÁREA INDUSTRIAL AVANZADA MUNICIPIO INDUSTRIAL ESTRATÉGICO

VENTAJAS

Para desarrollo de infraestructuras logísticas, energéticas, de tratamiento de residuos y aguas, de telecomunicaciones, etc.
PRIORIDAD EN LAS INVERSIONES

SUSTANCIAL INCREMENTO DE LA CUANTÍA MÁXIMA

Trabajo conjunto con el SERVICIO DE INDUSTRIA DEL AYUNTAMIENTO DE PATERNA

ACCESO AL PROGRAMA DE AYUDAS PARA LAS ENTIDADES GESTORAS

INCENTIVOS FISCALES

por parte de IVACE en su política de venta de suelo industrial como ubicación industrial atractiva para inversores.
ESPECIAL PROMOCIÓN EXTERIOR





ENTIDAD DE GESTIÓN Y MODERNIZACIÓN
SERVICIOS

Interacción con las empresas y trabajadores/as y defensa de los
intereses empresariales

Relaciones institucionales, políticas y empresariales

Colaboración con el Ayuntamiento en la supervisión, mantenimiento y
mejora de dotaciones y equipamientos

Negociación con las Administraciones Públicas para la mejora y
obtención de nuevas infraestructuras

Seguridad y vigilancia

Asesoramiento

Comunicación

Definición y coordinación de estrategias.

Proyectos y herramientas

Compromiso social 

GESTIÓN DEL ÁREA EMPRESARIAL

PROMOCIÓN, DESARROLLO, INNOVACIÓN
Y SOSTENIBILIDAD

Actos y eventos

Jornadas

Formación

Convenios

Acuerdos de colaboración

DINAMIZACIÓN

CREACIÓN DE SINERGIAS



Plataforma
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Paisajismo e Infraestructura verde



CEL. Comunidad Energética Local



Herramienta de Gamificación para fomento de la Movilidad Sostenible



Movilidad

Mesa de movilidad

Propuesta itinerario tranvía.

 Nuevo Sistema "metroTram" en Plataforma Reservada Nordoest. 

Reunión con Conselleria para hablar de problemas acceso
estacionamiento y transporte público.

Accesos BusVAO a Valencia.

Concienciación empresas y trabajadores/as.

Reestructuración de la red de autobuses metropolitanos (Metrobús)
y licitación de las nuevas concesiones.

Transporte público

+ 32 expediciones diarias de la línea 144.

Total viajeros 2022 2023 %
L130 /  Empalme - PT   29.041 pax   33.149 pax 14,15 

L131 /  Vlc - Mas Camarena
L144  Lanz. 1 /  Vlc - PT

163.445 pax 203.043 pax 24,23
  70.352 pax   106.902 pax 51,95

Plan de movilidad
Ejes de actuación

Potenciar el uso de transporte público.

Aprovechar nuevas tecnologías para reducir la movilidad in itinere. 

Racionalizar el uso del vehículo privado.

Mejorar el espacio urbano de València Parc Tecnològic.

Conectar con la red de itinerarios no motorizados metropolitanos. 

Impulsar la movilidad eléctrica. 

Organizar la concertación de los distintos actores para ejecutar el plan.



Movilidad

Carpooling

Estaciones 
recarga eléctrica

Proyecto piloto de
patinetes compartidos

Zonas 
estacionamiento

 Desplazamiento interno de los trabajadores y clientes.

Flota de 40 patinetes eléctricos (BOLT) + 20 en reserva.

Convenio de colaboración entre la EGM, BOLT, ITERA y MOVEA
CONSULTING.

Taller logístico y armario de batería intercambiables en ITE.

Duración de 8 meses.

Los datos recopilados serán facilitados al área de movilidad y policía
del Ayuntamiento de Paterna.



Alineación ODS

Contribuimos en 12 de los
17 objetivos de desarrollo
sostenible y 25 de las metas
propuestas por la ONU.



Actos y eventos



www.ptvalencia.es

@egmptpaterna

@egmparctecnologicpaterna176

Egm Parc tecnològic
Paterna

@egm_ptpaterna

@entidadPTV

Comunicación y redes sociales

35 comunicaciones vía notas de

prensa.

182.500 visitas a la página web.

2.395 seguidores en redes sociales.

1.486 suscriptores en newsletter.

València 
Parc Tecnològic

https://ptvalencia.es/
https://www.facebook.com/egmptpaterna/
https://www.youtube.com/channel/UC5QtAYNbZ4dEwGqWtAGvIww
https://www.linkedin.com/company/72268659/admin/feed/posts/
https://www.linkedin.com/company/72268659/admin/feed/posts/
https://www.instagram.com/egm_ptpaterna/
https://twitter.com/entidadPTV


Comunicación y redes sociales



EGM solidaria

Comercio
justo

Lotería 
solidaria

Tecno-
compromiso

2.500€
recaudados

en las paellas 

Donación 
sangre



FEPEVAL APTE

Ofertas y demandas de colaboración.

Disruptive - Plataforma tecnológica
española de tecnologías disruptivas.

Apteforma.

Ciencia y Tecnología en Femenino.

Para startups

Apte Top100 Startups
Aptenisa
Red de inversión APTE

Revista Apte Techno

Interlocución y referente ante AAPP.

Forum de intercambio de buenas prácticas
y formación de gestores de parques
empresariales.

Desarrollo de la ley 14/2018.

Asesoramiento para la creación de EGMs y
dotarlas de contenido.

Desarrollo de planes de seguridad integral y
planes de movilidad sostenible.

Soporte para puesta en marcha de CELs.

https://www.apte.org/ofertas-demandas-colaboracion-cientifico-tecnologicas
https://ptedisruptive.es/
https://ptedisruptive.es/
https://www.apte.org/apteforma/
https://www.apte.org/ciencia-tecnologia-en-femenino
https://www.apte.org/listado-apte-top-100-startups
https://www.apte.org/aptenisa
https://www.apte.org/red-de-inversion-de-apte
https://www.apte.org/revista-apte-techno




¡Muchas gracias!

“No somos un equipo porque trabajamos juntas, somos un equipo porque
respetamos, confiamos y nos preocupamos por el resto del equipo.” 

Vala Afshar


