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Junta Directiva

Antonio Alagarda Nacher presidente
Maria Angeles Capilla Gonzalez vicepresidente
Javier Castellano Belloch secretario
M? Carmen Soler Soriano tesorera
Juan Carlos Pedraz Hernandez vocal
Javier Agraz Beltran vocal
Javier de Sufier del Cerro vocal
Merche Navarro Alberola voCal
Andrea Delgado Pérez vocal
Manuela Pedraza Vanessa GOtz Irene Belenguer Natalia Fuentes Barcos vocal
R -
Juan Antonio Sagredo Marco vocal nato
José Maria Martinez Santamaria vocal nato

Pau Bretd Miralles PBM Comunicacién, S.L.

Personal externo

Eugenio Redondo Editor revista I+TECH.




Presidente
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Toni Alagarda

Secretario
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Javier Castellano
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Javier Agraz

Polymer Characterization S.A.
Javier Monrabal
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José Maria Martinez
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Paterna
Juan Antonio Sagredo



Plan de actuaciones 2024

SIG Industrial Lokinn Plan director de Plataforma colaborativa de Concurso de paellas 2024
infraestructura verde Simbiosis Industrial.
Modelo de economia Carrera de relevos
2. Estratégico o B.a.se patmetes.. circular teambuilding
Movilidad compartida
. Comunidad Energética Mercado de proximidad
Plan estrategico Plataforma tranvia Local. CEL De la huerta al Parque
_ Cienciay Tecnologia en - ,
3. Innovacién =) Femenino 7. Comunicacién @

Herramienta innovacién Tecnocompromiso
colaborativa (MAPITEC)

Plan de comunicacion

Herramienta de
Gamificacion para impulsar
la Movilidad Sostenible



Servicios
urbanisticos

Ayudas
IVACE

Paterna,
Ciudad de
Empresas \ /

Ayuntamiento
de Paterna

Agenda

AgenC!a, d: / Paterna
colocacion de 2030
Paterna ‘



AREA INDUSTRIAL AVANZADA >>» MUNICIPIO INDUSTRIAL ESTRATEGICO

Trabajo conjunto conel SERVICIO DE INDUSTRIA DEL AYUNTAMIENTO DE PATERNA
VENTAJAS

SUSTANCIAL INCREMENTO DE LA CUANTIA MAXIMA
Ayudas del IVACE.

INCENTIVOS FISCALES







ENTIDAD DE GESTION Y MODERNIZACION

GESTION DEL AREA EMPRESARIAL

Interaccion con las empresas y trabajadores/as y defensa de los
intereses empresariales

Relaciones institucionales, politicas y empresariales

Colaboracion con el Ayuntamiento en la supervisidon, mantenimiento y
mejora de dotaciones y equipamientos

Negociaciéon con las Administraciones Publicas para la mejoray
obtencion de nuevas infraestructuras

Seguridad y vigilancia
Asesoramiento

Comunicacion

DINAMIZACION

Actos y eventos
Jornadas

Formacion

CREACION DE SINERGIAS

Convenios

Acuerdos de colaboraciéon

PROMOCION, DESARROLLO, INNOVACION
Y SOSTENIBILIDAD

Definicion y coordinacion de estrategias.
Proyectos y herramientas

Compromiso social




Plataforma

Simbiosis Cienciay
Industrial Tecnologia Entidades
en Femenino gestoras

(subvencion)

Herramienta de
gamificacion
para fomento

movilidad

Proyectos / Iniciativas sostenible

Comunidad

Energética
innovacion

colaborativa

Plan de
igualdad



Paisajismo e Infraestructura verde

O1.1 Completar la infraestructura verde del territorio y mejorar la conectividad ecoldgica

01.2 Aumento y complejizacion del verde urbano

E O1.3 Mejorar e incentivar la gestion eficiente del agua de lluvia
3 O1.4 Aumento de la biodiversidad
g O1.5 Mejora del confort ambiental

O1.6 Reduccién del consumo energético

O1.7 Mejora de la gestion y el mantenimiento de los espacios abiertos

0O2.1 Fomentar el uso de los espacios abiertos como areas de convivencia y socializacion.

02.2 Promover el aprovechamiento de los espacios abiertos como zonas de descanso y entretenimiento.
% 02.3 Impulsar el uso de los espacios abiertos como entornos propicios para adoptar habitos saludables y
{::‘j} fortalecer el bienestar emocional.
g 0O2.4 Mejorar la identidad y lectura conjunta de los espacios abiertos, incorporando y poniendo en valor

los elementos representativos

02.5 Aumentar la participacion de la comunidad del Parc Tecnologic en el proceso de transformacion de
los espacios abiertos

03.1 Complementar las medidas del Plan de Movilidad del Parc Tecnologic

0O3.2 Mejorar la caminabilidad e incentivar los recorridos peatonales

BLOQUE 03

O3.3 Garantizar la accesibilidad universal de los espacios abiertos



CEL. Comunidad Energética Local

ESTUDIO DE VIABILIDAD

Presentacion de cada modelo de gestion
Introduccioén de los modelos
Resumen de los roles de las empresas asociadas y de la EGM
La figura de la comunidad energética en el modelo de gestion
Modelo energético-economico de cada alternativa
Analisis de generacion de energia en base a la prevision de cubiertas
disponibles
Analisis de la modalidad de la instalacion fotovoltaica
Analisis econdmico para las figuras participantes
Analisis financiero de cada alternativa
Consideraciones administrativas y de gestion
Requisitos legales para el desarrollo de cada modelo
Prevision de necesidades de gestion para cada modelo
Andalisis de la complejidad de implantacién de cada modelo



Herramienta de Gamificacion para fomento de la Movilidad Sostenible

S E L LO MOVI L I DAD SOST E N I B L E Informacion Premios Ranking Acceder

0000000000

FOMENTAR LA COMPARTICION DE
VEHICULOS ENTRE SUS TRABAJADORES.




Potenciar el uso de transporte publico.

Racionalizar el uso del vehiculo privado.

g;é Plan de movilidad Conectar con la red de itinerarios no motorizados metropolitanos.

Ejes de actuacion Aprovechar nuevas tecnologias para reducir la movilidad in itinere.

Mejorar el espacio urbano de Valencia Parc Tecnologic.

Impulsar la movilidad eléctrica.

Organizar la concertacion de los distintos actores para ejecutar el plan.

2022 2023

130/ Empalme - PT 20.041pax | 33149pax | 1415
L1317/ Vic- Mas Camarena | 163445pax | 203.043pax = 24,23

L144 Lanz.1/ Vic-PT 70.352 pax 106.902 pax | 51,95

A Transporte publico

+ 32 expediciones diarias de la linea 144.

Propuesta itinerario tranvia.

Reunidn con Conselleria para hablar de problemas acceso
estacionamiento y transporte publico.

Concienciacién empresas y trabajadores/as.

@ Mesa de movilidad

Nuevo Sistema "metroTram" en Plataforma Reservada Nordoest.

Accesos BusVAO a Valencia.

Reestructuracion de la red de autobuses metropolitanos (Metrobus)
y licitacion de las nuevas concesiones.
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Estaciones
recarga eléctrica

Desplazamiento interno de los trabajadores y clientes.
Convenio de colaboracion entre la EGM, BOLT, ITERAy MOVEA
CONSULTING.

Proyecto pilOtO lo [2) Duracién de 8 meses.
patinetes Compa rtidos Flota de 40 patinetes eléctricos (BOLT) + 20 en reserva.

Taller logistico y armario de bateria intercambiables en ITE.

Los datos recopilados seran facilitados al area de movilidad y policia
del Ayuntamiento de Paterna.



Alineacion ODS

Metas 4.3 Metas 5.1 Metas 6.1
Meta 1.4
y4.4 y 5.5 y 6.3
Contribuimos en 12 de los
17 objetivos de desarrollo =] Metas 7.1, Metas 9.1, Vietas
! S 29v7.b Meta 8.5 it 11.2,11.6y
sostenible y 25 de las metas i i 11.7
propuestas por la ONU. Metas
Metas 12.5 Metas 13.2 Metas 16.6
17.16y
y12.6 y13.3 y 16.7

17.17
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World
Cleanup
Day "23

21 de abril 2023

Vil CONCURSO DE

PAELLAS

EGM Parc Tecnologic Paterna P

16 septiembre

9Z0h. Limpieza zona colindante Valencia CF
y plantacidn de arboles en jardin
Marie Curie (cf Nicolou Copérmic, 12)
10.50h. Almuerzo proporcionado por la EGM
Pare Tecnologic Paterna.
Th Taller fabricacién Hotel de insectos.

Ceffee
& Talk

Presentacion del estudio:
Impacto e implicaciones de la
sostenibilidad en el tejido em

Organiza: Imparte

IPaterna

TECNOFORU

&% 24 octubre 2023 - 10h.
0 Save the date!

JAVIER SIRVENT

Vision 2024, Descrifrando el Codigo de la
IA Generativa y las Tecnologias Exponenciales

¥
e UbE LI

Los retos de |la
sostenibilidad
en los préximos
tres anos.

normativa europea de

presarial valenciano.

Ponente: Begona Pastor.

Racr
Resp

able de alianzas estratégicas y

seguimiento

Angela Impact Economy

regulatorio en

: Colabora:

Uniom se MuTuas




Comunicacion y redes sociales @ umototencies

Egm Parc tecnologic
Paterna

@entidadPTV
@egm_ptpaterna

0 @egmptpaterna

° @egmparctecnologicpaternal76

Asi es
Valencia
Parc Tecnologic

DESCUBRE NUESTRO
NUEVO SPOT
PROMOCIONAL



https://ptvalencia.es/
https://www.facebook.com/egmptpaterna/
https://www.youtube.com/channel/UC5QtAYNbZ4dEwGqWtAGvIww
https://www.linkedin.com/company/72268659/admin/feed/posts/
https://www.linkedin.com/company/72268659/admin/feed/posts/
https://www.instagram.com/egm_ptpaterna/
https://twitter.com/entidadPTV

Comunicacion y redes sociales

Paternaaldia/.| JAVANLA FIBRA

T epermder e imiernen Fibrs dptica slimétricn  Lelefonia

Levante c
Unus 600 alumnos participan en el proyecto Ciencia y
Tecnologia en femenino de Parc Tecnologic

i abjetive so astisuin ol setudio de camess clanbfoo-techaligmes 7 reducit |y bracha do génesn et il

FORTADA PFATERMA CANYMDA YERDA CULTURA ¥ SOCIEDAD DEFORTES HEMEROTELCA

Parc Tecnologic Paterna destina
la subvencion para EGMs a la ®
mejora de sus herramientas l ol ed'

R s harmatian dat Valeneis Pt Teenalgh NVES sCROIEMDRE T013

El OBSET premia ias buenas practicas en responsabilidad social,
sostenibilidad y transparencia de siete empresas de Paterna
= Lma emprenss pwierraras Europantry, Aimplas, Evaporata, Polymer Chee. Huesa Pescanavs, Terecs Vending
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Esta Mawvidad,
saguimos dindolo
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T T—— — p— ‘REUNIONITIS" ;UNA NUEVA
La EGM Parc Tecnologic Paterna recibe el respaldo ENFERMEDAD EN LAS EMPRESAS?

DL CEmCA: F. 612

a su gestion y plantea sus objetivos para el 2023

Vilencla Plags

?;'horta‘{?‘u_‘i clas
_ - _ _ A un bus
LN NORD - LwsiinTa dul - LLTREERETiTTi g FerTCEhLE - AR FT dul mntm

Paterna logra la clasificacion de Parc
Tecnologic y Fuente del Jarro como
Areas Industriales Avanzadas

Gammpar




EGM solidaria

Tecno-
compromiso

2.500€
recaudados
en las paellas

Comercio
justo

L oteria
solidaria

Donacion
sangre



@ FEPEVAL

Interlocucion y referente ante AAPP.
Forum de intercambio de buenas practicas
y formacion de gestores de parques
empresariales.

Desarrollo de la ley 14/2018.

Asesoramiento para la creacion de EGMs'y
dotarlas de contenido.

Desarrollo de planes de seguridad integral y
planes de movilidad sostenible.

Soporte para puesta en marcha de CELs.

FEDERACIO DE PARCS EMPRESARIALS

APTE

e Ofertas y demandas de colaboracion.

e Disruptive - Plataforma tecnoldgica
espafiola de tecnologias disruptivas.

e Apteforma.

e Cienciay Tecnologia en Femenino.

e Para startups

Apte Top100 Startups
Aptenisa
Red de inversion APTE

e Revista Apte Techno



https://www.apte.org/ofertas-demandas-colaboracion-cientifico-tecnologicas
https://ptedisruptive.es/
https://ptedisruptive.es/
https://www.apte.org/apteforma/
https://www.apte.org/ciencia-tecnologia-en-femenino
https://www.apte.org/listado-apte-top-100-startups
https://www.apte.org/aptenisa
https://www.apte.org/red-de-inversion-de-apte
https://www.apte.org/revista-apte-techno

Laura Marti
Montaner

Patricia
Pons

Ciéncia i Tecnologia
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Gandia, Valenaa, Espafa (1986)

Valencia, Eapans (1909)

Investiga on ol disefo y dosarrollo do expo-
rigncias inmersivas que permitan apoyar en el
iratamiento y mejora de la salud mental

Aplicando ta Quimica Sostenible en el secior de
los plasticos ha oblenido procesos con manor
impacto medicambiental, a la vez que se han
convartido residucs y conlaminantes on mate-
rias primas con alto valor

Dioctors an informates por i UPY en gl arwin da ia imprae
raand Ordenadsr, su iede esiudiaba mejorar of ben
WNON  STEes
5! ErRcivos

Nl 10 Secnolofda. &

Dectoraca on Guimica Scotendils [UPV-2015] con o

1P o i ollencion do producios
hapd e Queen's Lisrver
o de Pedrogensesn

i
de Ouimica Fina. Des
Belles! hasis 20

= co IricrTdiG
bodia doctornl Fus s
borg Lovrsais Farum
metadionss con Premiog T

o0 Eapania y Fundacion BBVA por mi
radd gl parbop

e = :
—%“%—" ==

Samira Khodayar
Pardo

Mayte
Gil Borja v

\alencia. Espafia (1872)

Teheran, Irdn (1977)

Directora dal rea do Metoorologia y Climato-
logia del Canire de Estudios Ambientales del
Moditerrdneo (CEAM), Exporta en fendmaonos
muoteorolégicos oxtremos y Cambio Climatico
on ln cusnca dol Meditorrineo

Lo tecnologia gendmica al servicio de los
pacientes y de la socledad
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“No somos un equipo porque trabajamos juntas, Somos un equipo porque
respetamos, confiamos y nos preocupamos por el resto del equipo.”

Vala Afshar

iMuchas gracias!




